Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s.
pro

implementaci CLLD - IROP

Platnost dokumentu: 26. 3. 2018

Verze: 1.0

EVROPSKA UNIE Q
Evropsky fond pro reglondini rozvoj ‘ - -

Integrovany regiondinl operatnl program

PRO MISTNI

‘ MINISTERSTVO
ROZVOJ CR



Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

Prehled provedenych zmén

Datum Kapitola | Pfedmét aktualizace Uginnost Zpracoval/schvalil
dd/mm/rrrr dd/mm/rrrr
-2-

Evropsiky fond pro reglonaini rozvoj PRO M'STN'

EVROPSKA UNIE P ‘ MINISTERSTVO
Integrovany regiondini operaéni program “; ROZVOJ €R



Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

Obsah

L8] o 1Y o T PSPPSR 3
L. 1dentifikace IMIAS ...t e e st e e e st e e e e b e e e e b e e e e eaabeeeeenreeas 4
2. Administrativni kapacity pro provadéni strategie CLLD .......ccccceeiirciieeiiiiiee e eeieeeesvvee e 4

2.1 Vymezeni pravomoci a odpovédnosti osob a orgdni zapojenych do hodnoceni a vybéru

Projektl V FAMCI PRIROP......cocviieiee ettt ettt et e e et e e etee e s be e ebae e tbeesabeeeetseesnbeseseeesareenn 4
2.2 Administrativni zajisténi realizace Programového rdmce IROP SCLLD.........ccccecveeevvreeeennneen. 11
P oo Tt a VA o1 = Toto 1Y o 11U RSP UUSN 12
2. 3 Zapojeni externich expertl do hodNOCENI ......ccveiiiiieiiieccee e 12
2.4 OSetieni STFETU ZAJMU . .c.ueiiiieeeiee ettt ettt e e e tee e et e e et e e eatee e taeesbeseeseeeeabeeeaseeesnreeenes 12
3. Priprava a VYhIASEni VYZVY IMIAS ........ooiiee ettt e et e e et e e e et e e e earaeeaenn 13
3.1 POVINNA STFUKLUIE VYZVY coiiiiriiieeciieee ettt e e e ette e e e e tae e e e etae e e e santaeeseabtaeesenesaeeenssaeaesnnes 14
3.2. Odpovédnost za zpracovani harmonogramu vyzev a jeho odeslani na RO IROP .................. 14
3.3, VYhI@SOVANT VYZVY ittt e e st e e e st e e e s s bee e e e sbteeeesbeeeeesanes 14
3.4. POSTUP PrO ZMENY VE VYZVE ...oeiiiiiiieiciieeeeciteeeesiteessstteeessteeeessbaeeessstaeessastaeessnseesessssseesssnnes 15
4. Hodnoceni a VYbEr ProJEKEU.......ccuiiicuiiiiiicciee ettt et ettt e e e e eaae e ae e e teeeearee s 16
A1 TVOIDA KIIEBIIT ettt et st s e et b e 16
4.2 T a T2 1o [o 1 o [ USRI 18
4.3 Kontrola formalnich naleZitosti a prijatelnosti......c.ccceeiiiiieiiciiieiicceeee e 18
N A V] Tol TN aToTe [ o Yo Tol=T a1 W o o =] L LV [P S SR 20
TR VAV o Y=Y ol o T o 1 =1 USRS 22
6. PFezKUM NOONOCENT...couiiiiiiiee ettt sttt beesae e s eaee s 23
7. Postupy pro posuzovani Zmen Projekl.........cceeeeeciieeeeiiiie e e et e e e e raee e 26
8. AUditni StOPA @ ArCIVACE ...viiiiciiee e e e e e raeas 26
9. KomUNIKACe € ZAdAteli.....c.eeiueeiiiiieiie et 27
10. Spoluprace s externimi SUDJEKLY ...ccivcuiiii i 28
11. NESrOVNAlOStE @ STIZNOSTi....eeuviiiiiieeitieiie ettt sttt be e e e 29
12. SEZNAM ZKIATEK .. .teeeeiee ettt e e s e st e s e s ane e e sare e e nees 31
13. 1o o1V PR SPTR 31
-3-
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
B, & |
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1. Identifikace MAS

Nazev MAS CINOVECKO o.p.s.

Pravni subjektivita Obecné prospésnd spolecnost

IC 28671643

Sidlo Ruska 264/128, 417 01 Dubi

Kancelar Krusnohorska 41, Dubi

Telefon 770112 382

Email info@mascinovecko.cz

Koresp. adresa Ruska 264/128, 417 01 Dubi

Webové stranky

Vedouci zaméstnanec Bc. Ladislava Hamrova, feditelka o.p.s.
Kontaktni Udaje Tel.: 721291555, email: hamrova@mesto-dubi.cz

2. Administrativni kapacity pro provadéni strategie CLLD

Cinnost orgadn MAS navazuje na pInéni Standardizace MAS v programovém obdobi 2014-2020 (osvédéeni
o standardizaci ZDE). Kompetence povinnych organi MAS jsou stanoveny platnym statutem MAS (odkaz
ZDE). ZpUsob vlastniho jednéani organii MAS je rozepsdn v jednacim fadu MAS CINOVECKO o.p.s.
popfipadé v jiném dokumentu (odkaz ZDE).

Administrativni kapacity MAS CINOVECKO o.p.s. pro realizaci strategie CLLD tvofi kancelaF MAS, kterou
zastupuji Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD, tfi manaZefi pro realizaci SCLLD, a ddle Mistni
partnerstvi (MP - mistni partnerstvi znamena MAS, tedy organizacéni slozku o.p.s.), které se sklada z Valné
hromady, Rozhodovaciho organu, Kontrolniho organu a Vybérového organu. Kanceldf MAS neni orgdnem
MAS, ale administrativni (vykonnou) jednotkou MAS.

Vykonnou a administrativni slozkou MAS je Kancelaf MAS, kterd zajistuje predevsim administrativni
¢innosti, funkcni zazemi, informacni servis o ¢innostech MAS, vytvati strategické dokumenty MAS, vede
seznam partnerd, zajiStuje propagaci MAS a aktualizaci internetovych stranek. Kanceldté MAS neni
orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS

2.1 Vymezeni pravomoci a odpovédnosti osob a organti zapojenych do hodnoceni a vybéru
projektt v ramci PR IROP

Na realizaci provadéni strategie SCLLD se podileji uréeni pracovnici Kancelafe MAS, zafazeni na zdkladé
pracovnich smluv popt. Dohod o provedeni prace nebo Dohod o pracovni ¢innosti. Vsichni zaméstnanci
MAS se zavazi k dodrZovani Etického kodexu zaméstnance MAS (odkaz ), ti ktefi se podileji na hodnoceni
projektl ve fazi kontroly pfijatelnosti a formalnich nalezitosti se zavazi k dodrzovani Etického kodexu
osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti a podporu predlozenych na zakladé vyzvy MAS
CINOVECKO o.p.s. (). Kanceldf MAS je Fizena Vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD. Tento fidi tfi
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projektové manazery (I, Il a lll). Za administrativni a organizaéni zajisténi implementace CLLD -
Programového ramce IROP, zodpovidd Projektovy manaZer |, pro ostatni projektové manazery je
vy¢lenéna &ast jejich pracovniho uUvazku, pro pfipad zajiSténi nezbytné zastupitelnosti. Pozice jsou
stanoveny tak, aby byl zabezpecen bezproblémovy provoz a realizace vyhlasenych vyzev v rdmci SCLLD a
podminek IROP. V pfipadé potreby bude MAS operativné kombinovat vykon jednotlivych funkci a velikost
Gvazk(.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Vedouci zaméstnanec organizuje a ridi ¢innost Kancelare MAS, zadava ukoly pracovnikim kancelare,
kontroluje vysledky cinnosti, které predklada Rozhodovacimu orgdnu. V ramci své Cinnosti stanovuje
strukturu aktivit, zpracovava navrh rozpoctu, navrhuje agendu jedndni organld MAS a facilituje jejich
jednani. Zastupuje MAS pfi jednani s partnery. V pfipadé potfeby jedna se ¢leny MAS a jejich organd,
zajmovych a pracovnich skupin. Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD m(iZe byt zaroven manaZzerem
operacniho programu.

Napln prace:
1)
Odpovédnost za realizaci SCLLD:

- pripravuje podklady pro vyhlaseni vyzev z PR IROP (interni postupy, harmonogram vyzev PR IROP
SCLLD, text vyzev, ve spolupraci s Kontrolnim orgdnem soubory hodnoticich kritérii apod.) ke
schvéleni Rozhodovacimu orgdnu MAS a néasledné RO IROP;

- zapracovava pfipominky RO IROP k dokument{im vztahujicim se k vyzvdm z PR IROP SCLLD ;
- zaddva vyzvy do MS2014+;

- zajistuje kontrolu formalnich nalezitosti a prijatelnosti Zadosti o podporu, uréuje role zaméstnancu
(hodnotitel, schvalovatel, manazer projektu a dalsi role v MS 2014 +) ke konkrétnim projektim.

- ve spolupraci s administrativni pracovnici pro SCLLD organizuje seminafe pro Zadatele v rdmci
jednotlivych vyzev a dalsi informacni seminare vztahujici se k PR IROP SCLLD;

- provadi konzultace projektovych zdméra do vyzev PR IROP SCLLD;

- organizuje a ridi kontrolu formalnich naleZitosti a kontrolu pfijatelnosti pfedloZenych Zadosti;

- ve spolupraci s administrativni pracovnici, pfipravuje podklady pro Vybérovy orgdn MAS,
Rozhodovaci organ a Kontrolni organ vztahujici se k programovému ramci IROP;

- urCuje zaméstnance, ktery provede zapis vysledk(i vécného hodnoceni anebo provede pfipadné
dalsi operace v systému MS 2014+.

- zajistuje Cinnosti v oblasti nastaveni navrhu alokaci pro jednotlivé vyzvy a sledovani jejich ¢erpani;
- koordinuje a fidi ¢innosti pracovnik(l MAS v rdmci PR IROP;

- zajistuje zprostiedkovani informaci o moznostech ziskdvani prostfedkd z fondd EU a CR obcim,
NNO, podnikatelskym subjektiim, verejnosti a dalsim cilovym skupinam;- zajistuje propagaci a
publicitu ve vztahu k SCLLD.

V pripadé dlouhodobé neptitomnosti zastupuje: Projektovy manazer I
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Projektovy manazer SCLLD I

ManaZer zodpovida za kompletni realizaci a administraci PR IROP v ramci SCLLD vysledky predklada
vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD, administruje Zadosti v rdmci CLLD, jedna se Zadateli a Urady v rdmci
CLLD, archivuje dokumenty, eviduje a komunikuje se ¢leny/partnery. V pfipadé potfeby jedna se ¢leny
organt, zajmovymi skupinami a pracovnimi skupinami.

Napln prace:

1) Odpovédnost za realizaci PR IROP

- pfiprava a vyhlaSovani vyzev,

- administrativni kontrola (kontrola formalnich naleZitosti a kontrola prijatelnosti) Zadosti prijatych
prostfednictvim MS2014+ v pfidélené roli vedoucim pracovnikem SCLLD),

- administrace pribéhu vyzev (interni postupy, harmonogram vyzev, ndvrhy zmén, zpracovani
textu vyzev, zavedeni vyzev do MS2014+, pfiprava podkladi pro jednani pfislusnych organ(i MAS)

- poskytovani informaci Zadatellm,

- animacni ¢innost v CLLD,

- organizacni ¢innost v ramci Skoleni, setkavani organ(

- administraéni a pomocné ¢innosti.

Konkrétni odpovédnost za Programovy ramec: IROP
V pfipadé dlouhodobé neptitomnosti zastupuje: Projektovy manazer Il
Projektovy manazer SCLLD Il

V ptipadé dlouhodobé nepfitomnosti Projektového manazera |, zodpovédného za PR IROP, zajistuje jeho
agendu.

Projektovy manazer SCLLD Il
V pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti vedouciho zaméstnance zajistuje jeho agendu.
Etika zaméstnanc MAS Cinovecko, o. p. s.

Vsichni vyse uvedeni pracovnici jsou povinni pfijmout kodex zaméstnanc MAS Cinovecko, o. p. s., ktery je
dostupny na webu MAS (ZDE). Zaméstnanci, ktefi se podileji na hodnoceni formalnich naleZitosti a
prijatelnosti projektd, jsou dale povinni pfijmout a podpisem stvrdit kodex pro osoby podilejici se na
hodnoceni a vybéru, ktery je dostupny na webu MAS Cinovecko, o. p. s. (ZDE).

Uloha organ( mistniho partnerstvi

MAS je mistnim partnerstvim mezi soukromym a vefejnym sektorem, plsobicim na vymezeném Uzemi ve
smyslu ¢lankd 32 — 34 Nafizeni (EU) Evropského parlamentu a Rady ¢. 1303/2013 o spoleénych
ustanovenich.
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MAS tvofi partnefi na zdkladé Smlouvy o partnerstvi a vzidjemné spolupraci uzaviené za uUcelem
implementace komunitné vedeného mistniho rozvoje v programovém obdobi 2014-2020 (dale jen
Smlouva o partnerstvi a vzajemné spolupraci).

MAS vytvafi pro vykonavani své Cinnosti nasledujici organy:

Nejvyssi orgdn organizacéni slozky spole€nosti (Valnd hromada MAS)
Rozhodovaci organ

Kontrolni organ

Vybérovy organ

Nejvyssi organ — Valna hromada MAS

e je tvoren viemi partnery MAS, pficemZ vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin
nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

e jeho jednani je upraveno Jednacim fadem. Je-li partnerem MAS pravnicka osoba, zmocni fyzickou
osobu, aby ji v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho
organu.

® nejvyssSi organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina partneri MAS. Pro prijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pritomnych.

e hlasovani je mozné i, per rollam”.

e Pravomoci Valné hromady upravuje Statut spolecnosti.

Do jeho kompetence spada zejména:
e schvdleni Jednaciho fadu a dalSich vnitfnich predpisi MAS, nese zodpovédnost za distribuci
verejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v Gzemi plisobnosti MAS,
e zfizeni povinnych organ(: rozhodovaci organ, kontrolni organ, vybérovy organ,

e volba ¢lenl orgdni MAS - pocet clenl povinnych organ, jejich plsobnosti a pravomoci, zpUsob
jejich volby a odvolavani a zpUsob jednani,

e rozhoduje o pfijeti nebo vylouceni partnera MAS,

e distribuce vefejnych financnich prostfedk(l - schvaluje SCLLD, schvaluje zplsob hodnoceni a
vybéru projektll, zejména hodnotici kritéria pro vybér projektd, schvaluje rozpocet MAS,

e schvaluje vyrocni zprdvu o ¢innosti a hospodareni MAS,

e rozhoduje o fuzi nebo zruseni MAS.

Valnd hromada ma k dnesnimu dni 23 ¢lend.

Partneri

1. MAS je otevienym partnerstvim pusobicim na uUzemi mistniho partnerstvi - organizacni slozky
spole¢nosti. Partnery se mohou stat vSechny subjekty, které naplfiuji podminky uvedené v odstavcich 2 a
nasledujicich.
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2. Partnefi MAS musi mit na Uzemi plsobnosti mistniho partnerstvi MAS trvalé bydlisté, sidlo nebo
provozovnu a musi prokazatelné na daném Uzemi pUlsobit (rozhodnuti o mistni plsobnosti daného
subjektu je v kompetenci MAS).

3. Partnerem se mulZe stat pravnicka i fyzicka osoba podnikajici i fyzicka osoba, ktera spini podminku
uvedenou v odst. 2 a podepiSe se spoleCnosti Smlouvu o partnerstvi a vzdjemné spolupraci, po jejim
predchozim schvaleni Valnou hromadou nebo ji delegovanym orgadnem MAS.

4. Prava a povinnosti partnera

a) Partner, resp. jeho povéreny zastupce ma prdvo Ucastnit se jedndni Valné hromady MAS, volit a byt
volen do jejich orgdnl. Jeden partner miZe byt kromé nejvyssiho organu clenem pouze jednoho
povinného organu MAS.

b) Podrobny vycet Cinnosti poskytovanych partnerovi spolecnosti prostrednictvim jeji organizacni slozky
MAS na jedné strané a Cinnosti partnera a z nich vyplyvajicich povinnosti je rozpracovan v ¢lanku Il a IV
Smlouvy o partnerstvi a vzajemné spoluprdci.

Odkaz na dokument: (Sekce SCLLD), pfimy odkaz .

Rozhodovaci organ

e (Clenové rozhodovaciho organu jsou voleni z partnerl MAS, pficemz verejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

e pfirozhodovani je hlasovaci pravo ¢lend rozhodovaciho organu rovné.

e je-li ¢lenem rozhodovaciho orgdnu fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezuhonnda ve smyslu
pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnickd osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

e rozhodovaci organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovicni vétsina ¢lend. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.

e rozhodovaci organ voli predsedu z fad svych clen(. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.

e rozhodovaci organ je tficlenny

Do jeho kompetence spada zejména (Kompetence jsou vymezeny statutem MAS):
e schvaluje vyzvy k podavéani zadosti véetné seznamu hodnoticich kritérif,

e vybird projekty k realizaci projekty, které budou cerpat alokaci vyzvy, na zakladé navrhu
vybérového organu, ktery provadi vécné hodnoceni projektd a jejich sefazeni podle poctu bodi
ziskanych ve vécném hodnoceni. Postup pro vybér projektd a stanoveni alokace na projekty je
specifikovan v kap. 5 Vybér projektd.

e schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro realizaci
SCLLD,

e svolava nejvyssi organ minimalné jedenkrat rocné.

Kontrolni organ
e Clenové kontrolniho organu musi byt voleni z partnerd MAS.
e kontrolni organ voli pfedsedu z fad svych c¢len(. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.
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pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent kontrolniho organu rovné.

je-li ¢lenem kontrolniho organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu
pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnickd osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

kontrolni organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina clend. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.

nejméné jedenkrat rocné podava zpravu nejvyssimu organu MAS o vysledcich své kontrolni
¢innosti.

kontrolni organ je tficlenny.

kompetence patti zejména:

projedndvani vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni MAS,

dohlizi na to, Ze MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
SCLLD,

nahlizeni do Gcetnich knih a jinych doklad( organizace tykajici se ¢innosti MAS a kontrolovat tam
obsazené udaje,

svolavani mimoradného jednani nejvyssiho orgdnu a rozhodovaciho orgdnu, jestlize to vyzZzaduji
zajmy MAS,

kontrola metodiky zpUsobu vybéru projektd MAS a jeji dodrzovani. Vramci této kontroly,
kontrolni orgdn provéruje, zda nastavené postupy a procesy souvisejici s hodnocenim a vybérem
projektd byly v souladu internimi postupy ¢i dalSimi dokumenty souvisejicimi s touto ¢innosti.
Tuto kontrolu provadi Kontrolni organ v pribéhu kazdé vyzvy. K tomu ji budou prostrednictvim
Kancelare MAS predkladany vsechny dokumenty souvisejici s hodnocenim a vybérem projekt(
k podpore vcetné souhrnné zavérecné zpravy o pribéhu a vysledcich kazdé vyzvy. V pfipadé
podezieni na nesrovnalost nahlasi Kontrolni orgdn prostfednictvim kancelafe MAS tuto
skuteénost neprodlené RO IROP.

spoluprdce na zpracovani navrhu hodnoticich kritérii pro jednotlivé vyzvy, jejich projednani a
predkladani Rozhodovacimu organu ke schvaleni,

vyfizovani Zadosti o prezkum hodnoceni projektd a stiznosti na cinnost MAS podanych
neuspésnymi zadateli o podporu,

zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke schvéleni rozhodovacimu
orgdnu indikatorovy a evaluacni plan SCLLD).

Vybérovy organ

¢lenové vybérového organu musi byt voleni ze subjektd, které na Gzemi MAS prokazatelné mistné
pUlsobi. Je-li clenem vybérového organu pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu
zastupovala, jinak prdvnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho organu.

dobu mandatu clen( urcuje nejvyssi organ na dobu max. jednoho roku, opakované zvoleni je
mozZné.

pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenl vybérového organu rovné.

-9-

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

EVROPSKA UNIE A
Evropsky fond pro reglondini rozvof d - -

Integrovany regiondini operaénl program




Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

e je-li ¢lenem vybérového organu fyzickd osoba, musi byt svépravnad a bezihonna ve smyslu
pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li clenem pravnickd osoba, musi tuto
podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

e vetejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

e vybérovy organ voli pfedsedu z fad svych ¢len(. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.
e vybérovy organ je pétic¢lenny

Do jeho kompetence spada zejména
— provadéni vécného hodnoceni projektl na zakladé objektivnich kritérii a jejich sefazeni podle poctu
bod( dosaZenych ve vécném hodnoceni.
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-

ORGANY PRO ‘

SMLOUVA O
PARTNERSTVI
A VZAJEMNE
SPOLUPRAC!

KANCELAR
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\/

ZAIMOVE SKUPINY

)
IMPLEMENTACI
CLLD

NEJVY3S{ ORGAN - Valna
hromada partnerd

verejny sektor
soukromy sektor
(podnikatelé, nezisk.org)

ORGAN

2 =
ROZHODOVAC( ]

VYBEROVY ORGAN

[ KONTROLNI ORGAN ]

2.2 Administrativni zajisténi realizace Programového ramce IROP SCLLD

Administrativni krok

Odpovédnost/zajisténi

Zpracovani a zvetejnéni harmonogramu vyzev

Rozhodovaci orgdn MAS, kanceldi MAS

Vyhlaseni vyzvy k predkladani Zadosti o
podporu

Rozhodovaci orgdn MAS, kanceldf MAS

Zadani vyzvy do systému MS2014+

Kancelar MAS

Seminar pro Zadatele

Kancelar MAS

PFijem Zadosti

Zajisténo prostrednictvim elektronického

systému MS 2014+

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti

Kancelar MAS

Vécné hodnoceni projekt(

Vybérovy organ MAS

Vybér projektd v poradi dle bodového

ohodnoceni

Rozhodovaci orgdn MAS

Zavérecné ovéreni zplsobilosti projektu

CRR

Schvdleni a vydani pravniho aktu o poskytnuti

Ridici orgdn IROP
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Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

dotace
Kontrola realizace a udrzitelnosti projektu CRR

2.3 Pocty pracovnikt

Tabulka ¢. 2: Prehled pracovnich pozic pro implementaci SCLLD

Pozice Typ pracovniho Uvazek Z toho uvazek
poméru pro IROP

Vedouci zaméstnanec SCLLD PS 1,0 0,4
Projektovy z LLD I.

rojektovy manazer SC pS 10 0,8
Projektovy manaZer SCLLD 1. PS 1,0 01
Projektovy manazer SCLLD Il PS 0,5 0,2
Administrativni pracovnik PS 0,2 0,07

2. 3 Zapojeni externich expertti do hodnoceni
Vyuziti externich expertll pro hodnoceni predlozenych projektl se nepredpoklada.

2.4 Osetieni stietu zajmQ

Postupy pro hodnoceni a vybér projektd na uUrovni MAS musi byt nediskriminacni a transparentni,

zejména musi splfiovat tyto podminky:

- postupy MAS pro hodnoceni a vybér projektl (véetné uvedeni opravnych prostredkd) jsou zvefejnény
na internetovych strankach MAS,

- MAS zajisti, aby pti rozhodovani o vybéru projektd verejné organy ani Zadna z jednotlivych zajmovych
skupin nemély vice nez 49 % hlasu,

- MAS musi zajistit postupy pro zabranéni stfetu zajmU. Za osobni zdjem se povazuje jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, ziskani majetkového
nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

MAS stanovi postupy k zamezeni stfetu zajm, které spliiuji minimalné tyto podminky:

- vSechny osoby zapojené do hodnoceni, a vybéru projektdl musi podepsat pred zahajenim
hodnoceni eticky kodex, ktery obsahuje minimdlné zdvazek nezavislosti, nestrannosti,
nepodjatosti a vylouceni stfetu zajmu (eticky kodex pro osoby zapojené do hodnoceni a vybéru
projektd je zverejnén na webovych strankdch MAS (sekce SCLLD), podpis etického kodexu pred
zatatkem hodnoceni zajisti vedouci zaméstnanec SCLLD, dokument bude nedilnou pfilohou
zapisu ze zasedani Vybérového organu). Odkaz na eticky kodex: (sekce SCLLD), pfimy odkaz.
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Pozn. Zaméstnanec MAS je povinen ptijmout kodex zaméstnance MAS, a je-li zapojen do
hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti, poté je povinen zaroven pfijmout i kodex pro
osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektd.
Znéni obou kodexu je uveden na webu MAS a to ZDE.

- osoby, které jsou ve vztahu k ur¢itému projektu ve stfetu zajmu, se nesmi podilet na hodnoceni a
vybéru daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi vybéru projektd
konkuruiji,

- Clen vybérového orgdnu nesmi hodnotit Zadny projekt v dané vyzvé, pokud je sdm predkladatel
Zadosti o dotaci ¢i ma k projektu néjaky vztah

- v pripadé hodnoceni a vybéru projektli, kde je Zadatelem clen MAS, se nesmi osoby, které
pripravovaly projekt, podilet na hodnoceni a vybéru projektll v dané vyzvé, osoby, které se
podilely na pfipravé projektu, jsou uvedeny v zapisu z jednani organu MAS,

- pracovnici kanceldfe MAS a organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl sva rozhodnuti a
stanoviska vzdy zdOvodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ceho bylo pfislusné rozhodnuti
ucinéno,

-z jednani odpovédnych organli MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl je vidy potizen
pisemny zapis, ktery musi obsahovat minimalné ndasledujici informace: datum a cas zacatku
jednani, jmenny seznam ucastnikd (vCéetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), prehled
hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné zdlivodnéni ke kazdému projektu),

- zapis z jednani, podepsany ¢leny organi MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl, musi byt
vloZen do 5 pracovnich dnd do MS2014+ Zapis z jednani musi byt zvefejnén na internetovych
strankach MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskutecnéni vybéru projekt(. Za
zvefejnéni zapisu z jednani na internetovych strankach MAS zodpovida vedouci zaméstnanec
MAS

Clenové Vybérového a Rozhodovaciho orgdnu si musi byt védomi svych povinnosti vyplyvajicich z
micelivosti a stfetu zajma.

Kazdy c¢len Vybérového a Rozhodovaciho orgénu je povinen pred hodnocenim projektl prislusné vyzvy
podepsat Cestné prohlaseni o nezdvislosti, nestrannosti a nepodjatosti a dodrzovani zdsad metody CLLD
na principech partnerstvi podnikatelské a neziskové sféry svefejnou spravou a dale se zavazat se k
dodriovéni etického kodexu. Cestné prohldseni o nepodjatosti je zvefejnéno k nahledu . P¥ipravu a
podepsani uvedenych dokument(l, které budou zvefejnény na internetovych strankdch MAS, zajisti
vedouci zaméstnanec SCLLD.

Osoby, které ve vztahu k uréitému projektu nesplfiuji podminky nezdvislosti, nestrannosti a nepodjatosti
se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projekt(, které danému projektu
pfi vybéru projektl konkuruji.

3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS
V piipadé poskytovani podpory prostiednictvim CLLD probiha vyhlasovani vyzev na dvou Urovnich. Ridici
organ vyhlasuje vyzvy stanovujici podminky, které musi mistni akéni skupiny dodrZovat, resp. prevzit do
svych vyzev. Mistni akéni skupiny vyhlasuji vyzvy (dédle vyzva MAS) stanovujici podminky pro Zadatele.
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KanceldaF MAS vyhladuje vyzvu aZ po vyhla$eni vyzvy Fidicim orgdnem (RO), ke které se vaie a po
zptistupnéni Zadosti o podporu v informacnim systému MS2014+.Vyzva MAS musi byt kolova a zadava
se do MS 2014+. Casové podminky stanovené vyzvou MAS musi respektovat Ihiity uvedené v MP RVHP,
kap. 5.2.1 a), d), e, str. 21). MAS nem0zZe vyhlasit vyzvu pfed vyhlasenim vyzvy RO IROP a nemuze ji
ukondit pozdéji, nez je stanoveno datum ukonceni pfijma Zadosti ve vyzvé RO IROP.

Pracovnici MAS maiji pro praci v MS 2014+ zfizeny elektronické podpisy a absolvuji pfislusné skoleni.

3.1 Povinna struktura vyzvy
Povinna struktura vyzvy MAS je uvedena v Operacnim manualu IROP (OM IROP), pfiloha E.4-3.

3.2. Odpovédnost za zpracovani harmonogramu vyzev a jeho odeslani na RO IROP

1. Odpovédnost za zpracovani harmonogramu vyzev, zmény harmonogramu a jeho odeslani na
RO IROP mé vedouci zaméstnanec SCLLD.

2. Harmonogram vyzev zasild MAS RO IROP do 10 pracovnich dni od schvaleni strategie CLLD,
poté do 2 pracovnich dni od jeho schvalené aktualizace prostfednictvim emailu na
clidirop@mmr.cz

3. Harmonogram vyzev MAS zpracovdva max. na rok, zverejiiuje ho na svych webovych
strankdch MAS na viditelném misté a zajistuje jeho aktualizaci. Harmonogram na nasledujici
kalendarni rok MAS vypracuje podle vzoru http://strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty — ,,Dokumenty pro MAS — Vzory“. Nejpozdéji do 31.
11. aktualniho roku. Harmonogram se zverejiiuje do 5-ti pracovnich dni od jeho schvéleni. V
pripadé potreby zajistuje jeho aktualizaci, nejdFive vsak k 30. 6. daného roku.

4. Harmonogram vyzev schvaluje vedouci zaméstnanec SCLLD.

3.3. Vyhlasovani vyzvy

1. Vyzva MAS musi byt v souladu s programem IROP, vyzvou RO a s CLLD MAS. Souéasti vyzvy jsou
prilohy, které MAS stanovuje nebo prebird do své vyzvy. Jednou z pftiloh jsou kritéria pro
hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a vécné hodnoceni, odkaz na Obecna a Specifickd
pravidla pro Zadatele a pfijemce a odkaz na IP MAS.

2. Vyzva MAS musi byt kolova a musi byt zaddna do systému MS2014+. Vyzvu do systému MS2014+
zaddva vedouci zaméstnanec SCLLD, pfipadné jeho zastupce. Hodnoceni jednotlivych Zadosti
probiha po skonceni terminu pro predkladani Zadosti.

3. Kanceld MAS pfipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvoifenou RO IROP. Vyzva MAS
respektuje zaméreni opatreni programového ramce IROP, tzemi MAS, finan¢ni rdmec opatfeni,
cilové hodnoty indikator(, Ihiity uvedené v MPRVHP, kapitola 5.2.1.

4. Prvni kolovou vyzvu vyhlasuje MAS nejpozdéji do 20 pracovnich dni od schvaleni internich
postuptl MAS nebo bezprostiedné po vyporadani pripominek RO IROP k vyzvé.

5. Nejpozdéji 35 pracovnich dni pred vyhlasenim kazdé vyzvy musi Kancelaif MAS zaslat text vyzvy,
interni postupy, kritéria pro hodnoceni a vybér projektd, kontrolni listy a pfipadné navazujici
dokumentaci fidicimu orgdnu IROP ke kontrole. Pokud je kontrolni list ptilohou vyzvy — zasild MAS
spolu s vyzvou a informaci zda byl od posledni verze zménén. Pokud neni prilohou, zasila MAS
kontrolni list na clldirop@mmr.cz nejpozdéji do 5 pracovnich dni pred ukonceni pfijmu Zadosti v
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

dané vyzvé spolu s informaci, zda byl kontrolni list od posledni verze zménén. Vyzva mulze byt
vyhldsena a# po odsouhlaseni RO IROP. Pokud se schvalené interni postupy a navazujici
dokumentace pro dalsi vyzvu neméni, posle MAS fidicimu organu IROP nejpozdéji 10 pracovnich
dni pfed vyhlasenim vyzvy informaci, Ze ve vyzvé pouZzije plvodni znéni internich postup(.

Do vyzvy, pfipadné navazujici dokumentace MAS zacleni napravitelna a nenapravitelnd kritéria
pro fazi hodnoceni formalnich néleZitosti a prijatelnosti,

Vyzva, pfipadné navazujici dokumentace obsahuje kritéria formalnich naleZitosti, obecnd a
specificka kritéria pfijatelnosti a preferencni kritéria vécného hodnoceni.

Pracovnik MAS zaddva vyzvu vcetné pfiloh do MS 2014+ podle pfirucky pro zadavani vyzvy MAS v
MS2014+ po vyporadani pripominek RO IROP do 2 pracovnich dn od schvéleni vyzvy
odpovédnym organem MAS a zasild vyzvu/y MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pfed terminem
vyhlaeni vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP (RO IROP — helpirop_in@mmr.cz.

Vyzvu MAS schvaluje Rozhodovaci organ MAS (dle Statutu spolecnosti, ¢lanek 8.3).

Vyzva MAS se musi vztahovat na celé Uzemi MAS, na kterém je realizovano SCLLD.

Vyzva je vyhlasena zvefejnénim textu vyzvy na internetovych strankach MAS. Text vyzvy musi byt
zvefejnén na internetovych strankach MAS od data vyhldseni vyzvy do konce doby udrZitelnosti
az po dobu udrZitelnosti projektu ve SC 4.2 IROP..

Datum ukonceni pfijm0 Zadosti o podporu mulze nastat nejdrive 30 kalendarnich dnli po datu
vyhlaseni vyzvy.

Vyzva musi obsahovat minimalné Gdaje uvedené v priloze OM IROP E.4-3.

V pribéhu pfijmd Zadosti o podporu (minimalné 1 tyden pred ukoncenim pfijmd Zadosti o
podporu) jsou usporadany informacni seminare pro potencialni predkladatele projektd. Terminy
seminarl jsou uvedeny v odkaze konkrétni vyzvy (ww.cinovecko.cz, sekce Vyzvy). V ramci kazdé
vyzvy se kond minimalné 1 seminaf v izemi MAS CINOVECKO. U&astnici seminaF( jsou seznameni
se zamérenim SCLLD, oblastmi podpory, dilezitymi pravidly pro zpracovani a realizaci projekta,
bodovacimi kritérii a informacemi o vypInéni Zadosti v IS MS2014+.

Od vyhlaseni vyzvy do ukonéeni pfijmu Zadosti poskytuje Kanceldaf MAS ve stanovenych
terminech individuaIni konzultace projektovych zamér( v kancelafi MAS CINOVECKO o.p.s. nebo
u jednotlivych koneénych Zadatel(.

3.4. Postup pro zmény ve vyzvé

Zmény vyhlasené vyzvy provadi odpovédny pracovnik MAS na zdkladé legislativy, nadiazené
metodiky v souladu s MPRVHP, kapitola 5.2.4.

O kaidé zméné vyzvy informuje odpovédny pracovnik Zadatele. Odpovédny pracovnik také
informuje o jeji zméné do 5 pracovnich dnll od jejich schvaleni v MS 2014+ na svém webu MAS.
Ke kaidé zméné vyhlasené vyzvy MAS musi MAS uvést odlvodnéni a informovat o zméné
neprodlené na internetovych strankach MAS. Za zverejnéni vSech informaci k vyzvdm na
internetovych strankdch MAS je odpovédny vedouci pracovnik pro SCLLD.

Vyzva MAS, pripadné navazujici dokumentace, musi obsahovat pravidla pro provadéni zmén
VyzVy.
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5. Je nepfipustné provadét zmény podminek pro poskytnuti podpory u vyzvy MAS (pokud nejsou
vynucené pravnimi pfedpisy nebo zménou jednotného metodického prostfedi) v téchto
pfipadech:

- zruSit vyzvu,

- snizit a alokaci vyzvy MAS,

- zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydajd,

- zménit miru spolufinancovani,

- zménit vécné zaméreni vyzvy,

- zménit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat/odebrat opravnéného Zadatele,
- posun nejzazsiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum,
- posun data ukonceni pfijmu zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

- meénit kritéria pro hodnoceni projektd.

6. PFi zméné vyzvy MAS nebo navazujici dokumentace k vyzvé MAS, MAS stanovi datum nabyti
ucinnosti zmény tak, aby zohlednovala predpoklddanou dobu, kterou Zadatel potrebuje, aby
projekt/Zadost o podporu mohl zméné prizplsobit.

7. Zména musi byt fadné odlvodnéna. Odlvodnéni musi obsahovat informace:

- popis zmény,
- dlvod provedeni zmény.

8. Kazdou zménu vyzvy MAS musi MAS predkladat ke kontrole RO IROP. Navrh na zménu vyzvy zasle
MAS na RO IROP. Ptipadné pfipominky jsou zasildny na MAS k vyporadani. Svoje vyporadani MAS
zasila opét RO IROP.

9. MAS mUie provést pouze takovou zménu, u které RO IROP souhlasi s vypofddanim svych
zasadnich pfipominek.

10. Po schvaleni zmény vyzvy MAS zvefejni zménu vyzvy na svych internetovych strankach do 2 dnli v
odkaze pfislusné vyzvy.

4. Hodnoceni a vybér projektt

Pfehled subjektt zapojenych do hodnoceni a vybéru projekti v procesu schvalovani Zadosti

Subjekt Faze procesu / aktivita

Zadatel Podani zadosti o podporu

Kancelar MAS Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti
Vybérovy organ Vécné hodnoceni

Rozhodovaci organ Vybér projektt k financovani

Pfezkum hodnoceni formalnich nalezitosti

Kontrolni organ (odvolaci organ MAS) s Leo e .
projekti a ptijatelnosti

Kontrolni organ (odvolaci organ MAS) Pfezkum vécného hodnoceni

4.1 Tvorba kritérii
1. Pro jednotlivé Vyzvy MAS budou stanovena hodnotici kritéria dle jednotlivych Opatfeni CLLD
programového ramce IROP. Na navrhu hodnoticich kritérii spolupracuje Kontrolni organ, ktery
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10.

11.

navrh projednd, pripadné pripominkuje. Seznam hodnoticich kritérii schvaluje Rozhodovaci organ
MAS. Za proces vytvoreni seznamu hodnoticich kritérii nese odpovédnost vedouci pracovnik pro
realizaci SCLLD a predklada je ke konzultaci na RO IROP nejpozdéji ve stejny den, kdy zasila
pracovnik MAS vyzvu k pfipominkam.

Budou vytvorena takova kritéria, ktera budou primarné hodnotit prinos projektl k plnéni zamér(
a cilG SCLLD pro Gzemi MAS CINOVECKO o.p.s.

PFi tvorbé souboru kritérii budou ve vyzvé MAS respektovany pravidla OP IROP a schvaleného
programového ramce IROP

Seznam kritérii bude zpracovdn sjednoznacnym popisem, jak budou jednotliva kritéria pfi
hodnoceni projektll posuzovana a nasledné je pridéli do jednotlivych fazi hodnoticiho procesu.
Kritéria musi byt nediskriminacni a transparentni v souladu s¢l. 7 a 8 Naftizeni Evropského
parlamentu a Rady 1303/2013.

MAS stanovi ve vyzvé resp. vjejich pfilohach, ktera kritéria jsou napravitelnd a kterd
nenapravitelna.Kritéria formalnich ndlezitosti jsou vZdy napravitelna.

V ptipadé, kdy MAS vyhlasuje Vyzvu na vice aktivit, zpracovava jednu sadu kritérii. Jednotliva
kritéria jsou odliSena pro rlizné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno ,nerelevantni“ pro konkrétni
aktivitu.

Kritéria pro hodnoceni projektl obsahuji podrobna kritéria pro hodnoceni rozclenéna podle fazi
procesu hodnoceni a spliuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni dle Minimalnich
pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD a Metodického pokynu pro fizeni vyzev, hodnoceni a
vybéru projektl v programovém obdobi 2014 -2020. Hodnotici kritéria uvadi MAS jako pfilohu ke
své vyzvé. Pridélené body musi byt jasné charakterizované. Nelze volit pocet pridélovanych bod
v rozmezi $kdly. RO IROP ma moznost stanovit néktera kritéria jakozto povinna, a ta MAS pfi
tvorbé kritérii respektuje (viz téz nize, kap. 4.3). Ke kazdé vyzvé bude navazana jedna sada kritérii.
Alespon jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii CLLD. A kritéria
budou respektovat aspekty kvality projektd, tj. ucelnost, efektivnost, hospodarnost, potrebnost,
proveditelnost, soulad s horizontdlnimi principy. VSechna hodnotici kritéria musi byt
nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013. MAS stanovi, ktera
kritéria jsou napravitelnd a nenapravitelnd ve fazi hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.
Kritéria formalnich nalezitosti jsou vidy napravitelna.

MAS vytvofi pro jednotné hodnoceni k jednotlivym ¢astem hodnoceni kontrolni listy, které budou
hodnotitelé vyplnovat, aby byl zajistén jednotny pfistup ke vSem Zadatelim. Za vytvoreni
kontrolnich listll nese zodpovédnost vedouci pracovnik pro SCLLD a schvaluje je vybérovy organ.
(Referencni dokumenty uvedené v kontrolnich listech jsou totoZné s referenénimi dokumenty u
hodnoticich kritérii schvalenych s vyzvou MAS).

MAS zasila kontrolni listy RO IROP nejpozdé&ji pét pracovnich dni pfed ukonéenim p¥ijmu zadosti o
dotaci. Odpovédnost za zaslani kontrolnich listdG ma vedouci pracovnik pro SCLLD. RO IROP
zkontroluje, zda MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, ktera schvalil RO IROP poda zpravu MAS,
pokud jsou pfipominky zapracovany, popf. pfipominkuje vyse uvedenym zptsobem.

MAS posila hodnotici kritéria k pripominkdm RO IROP. MAS vyporada pripominky a zasila
vyporadani ve zménové verzi na RO IROP. RO IROP zkontroluje akceptovani a zapracovani
zasadnich pFfipominek. RO IROP mize svolat jednani k neakceptovanym zdsadnim pFipominkam.
RO IROP hodnotici kritéria odsouhlasuje.
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Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

Struktura kritéria:

Nazev kritéria — popis ndzvu kritéria

Prifazeni funkce — wvyluCovaci: hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
(napravitelnd/nenapravitelna); hodnotici: vécné hodnoceni

Zakladni principy u kontroly pfijatelnosti, formalnich naleZitosti a vécného hodnoceni —
potrebnost, Ucelnost, efektivnost, hospodarnost, proveditelnost a soulad s horizontalnimi
kritérii

Hodnoceni u kontroly prijatelnosti a formdlnich naleZitosti - ANO/NE/Nerelevantni (pro
pripady, kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje)/nehodnoceno (pro pripady, kdy je pro
vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele).

Hodnoceni u kritérii vécného hodnoceni — pfirazeni bodového ohodnoceni

Zdroj informaci — podklad pro hodnoceni, zdroj ¢erpéni informaci

4.2 P¥ijem Zadosti

Pfrijem Zadosti o podporu probiha prostfednictvim systému MS2014+ pouze elektronickou
formou.

V systému je zaznamenan datum a ¢as pfijeti finalizované Zadosti o podporu.

Zadatel musi byt pro préci se systémem registrovan ().

4.3 Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

1.

Pfijaté Zadosti o podporu véetné pfiloh prochazi kontrolou formalnich naleZitosti a pfijatelnosti,
vzdy se posuzuji se tato povinna kritéria:

Projekt je svym zaméfenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy

Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS

Zadatel splfiuje definice opravnéného prijemce pro pfislusny specificky cil a vyzvu MAS
Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpUsobilych vydajd, pokud jsou
stanoveny

Projekt respektuje limity zplUsobilych vydajli, pokud jsou stanoveny

Projekt nema negativni vliv na zddnou z horizontdlnich priorit IROP (udrzitelny rozvoj, rovné
prilezitosti a zakaz diskriminace, rovnost muzi a Zen)

Potfebnost realizace je odivodnéna

Zadost o podporu je podana v predepsané formé

Zadost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem zadatele

Jsou doloZeny vSechny povinné pfilohy a obsahové spliuji naleZitosti poZzadované v
dokumentaci k vyzvé MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty pfilohy, které potrebuje pro
vécné hodnoceni)

Pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich néleZitosti plati pravidlo 4 oci, tedy ¢innost musi provadét
minimalné 2 osoby: Jeden v roli hodnotitele, jeden v roli schvalovatele hodnoceni a uzivaji k tomu
systém MS 2014 +. Hodnotiteli se v tomto pfipadé rozumi pracovnici kancelare MAS, pfislusnou
roli zaméstnanci a ke konkrétnimu projektu pfidéluje vedouci pracovnik SCLLD. Vedouci pracovnik
SCLLD mize roli k projektu pridélit i sobé.
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10.

11.

Pracovnici kancelafe MAS (hodnotitel a schvalovatel) ovéruji splnéni kontroly prijatelnosti a
formalnich naleZitosti prostfednictvim stanovenych kritérii pro hodnoceni projekt(. Ke kazdému
kritériu je uvedeno oddvodnéni vysledku hodnoceni.

Kontrola formalnich ndleZitosti a kontrola pfijatelnosti je provedena maximalné do 35 pracovnich
dni od ukonéeni pfijmu zadosti v kolové vyzvé.

V pripadé rozdilného vysledku kontroly formalnich néleZitosti a pfijatelnosti rozhoduje o vysledku
schvalovatel projektu.

VSechna kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfijatelnosti jsou vylucovaci. Hodnoti se
podle kontrolnich otdzek, na které je odpovéd ANO / NE /NEHODNOCENO/NERELEVANTNI. V
pfipadé kladného i zdporného stanoviska je nutné ke kritériu uvadét jasné a srozumitelné
odUvodnéni vysledku hodnoceni. Pokud se kritérium na dany projekt nevztahuje, je oznaceno
jako ,nerelevantni”. V pfipadé, Ze nelze vyhodnotit nékteré z napravitelnych kritérii pfijatelnosti
nebo formalnich ndleZitosti, nebo jsou v Zadosti o podporu rozporné Udaje, je Zadatel vyzvan k
upfesnéni zadosti o podporu. Nehodnoceno MAS voli v pfipadé, Ze u napravitelnych i
nenapravitelnych kritérii bude Zadatel vyzvan k doplnéni.

Kritéria formalnich ndlezZitosti jsou vidy napravitelnd. Kritéria pfijatelnosti mohou byt
napravitelna ¢i nenapravitelnd. Napravitelnd i nenapravitelnd kritéria budou vymezena ve vyzvé
MAS. V pfipadé nesplnéni alespon jednoho kritéria s pfiznakem ,nenapravitelné” je Zadost o
podporu vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni. V pfipadé, Ze jsou vSechna nenapravitelnd
kritéria splnéna (nebo nemohou byt vyhodnocena) a dojde k nesplnéni jednoho C¢i vice
napravitelnych kritérii pfi kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, bude Zadatel vyzvan k
opravé nebo doplnéni zadosti o podporu pres MS2014+.

Zadatel je kancelafi MAS vyzvan prostfednictvim depese k doplnéni a Zadosti, popt. jeji uréend
¢ast, je zptistupnéna k editaci v MS2014+. Zadatel provede storno finalizace, ve stanovené lh(té
doplni poZzadovana data ¢i prilohy, znovu provede finalizaci a Zadost elektronicky podepise. Lhlty
pro posouzeni formalnich naleZitosti/pfijatelnosti projektu se pozastavuji do doby, neZ Zadatel
zasle doplnujici/upfesnujici informace. Na doplnéni se Zadateli stanovuje max. 5 pracovnich dnl
od data dorugeni pozadavku na doplnéni Gdajii v MS2014+. Zadatel miZe v od(ivodnénych
pfipadech pisemné depesi pozadat o prodlouzeni lhity doplnéni zadosti o podporu. Lhitu pro
doplnéni Zadosti o podporu lze prodlouzit maximalné o 5 pracovnich dni. Prodlouzeni lhaty je
Zadateli odeslano interni depesi jako odpovéd na dorucenou Zadost o prodlouZeni Ihlty. Pokud
jsou doplnujici informace stale nedostacujici, rozporné nebo neni mozné provést hodnoceni, Ize
Zadatele vyzvat k opakovanému doplnéni. Pokud Zadatel na zdkladé prvni vyzvy nedoloZi
pozadované doplnéni zadosti o podporu a zaroven nezasle zadost o prodlouzeni |hity, je mu po
uplynuti stanovené lhaty pro doplnéni zaslana depesi druha vyzva k doplnéni. Lhiita pro doplnéni
je 5 pracovnich dni. Vyzvu k doplnéni Zadosti Zadateli zasild vedouci zaméstnanec MAS. Dalsi
prodlouZeni Ih(ty jiZ neni mozné.

Vyzvu k doplnéni nedostatkl v ramci pfijatelnosti a formalnich naleZitosti je moZné zaslat Zadateli
maximalné 2x. Po doplnéni pozadovanych informaci ze strany Zadatele hodnotitelé zpracuji novy
hodnotici posudek. U kritérii nedotéenych zménami je prevzato hodnoceni z pUvodniho
hodnoticiho posudku, u ostatnich kritérii hodnotitelé provedou nové hodnoceni, ve kterém
zohledni doplnéné/opravené Udaje. Je nutné vidy posoudit vSechna kritéria, i kdyzZ je nékterému z
nenapravitelnych kritérii udéleno stanovisko ,NE“.

V pfipadé nedoplnéni ve stanoveném terminu ukonc¢i MAS administraci dané Zadosti o podporu z
dlvodu nesplnéni podminek vyzvy MAS a pravidel pro Zadatele a pfijemce a Zadateli je odeslana
depese o ukonceni administrace projektu prostfednictvim systému MS 2014+,

V pfipadé, Ze se lisi vysledek splnéno/nesplnéno u alespon jednoho vylucovaciho kritéria, o
konecném vysledku rozhodne schvalovatel.
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Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Pracovnik kanceldfe MAS uréeny vedoucim pracovnikem SCLLD zadava vysledek kontroly
formalnich naleZitosti a pfijatelnosti do informacniho systému MS2014+, pfiklddd k projektu
kontrolni list a predava projekt do faze vécného hodnoceni, zménou stavu v MS2014+, a to
bezprostifedné po vypracovani vysledku kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti.

O vysledku provedenych kontrol je Zadatel informovdan MAS do 5 pracovnich dni od ukonéeni
kontroly prostfednictvim depeSe v systému MS2014+. Za zverejnéni informace o vysledku
kontroly v systému MS2014 zodpovidd vedouci pracovnik SCLLD.

Koneénym Zadatelim, kterym projde Zadost o podporu kontrolou formalnich naleZitosti a
kontrolou pfijatelnosti s kladnym hodnocenim, je zasldna depese prostfednictvim systému MS
2014+,

Odpovédnost za provadéni cCinnosti vramci kontrol pfrijatelnosti a formalnich nalezZitosti maji
pracovnici kanceldfe MAS (v rolich dle systému MS 2014 +). Za spravnost a dodrZeni postupu ma
odpovédnost vedouci pracovnik pro SCLLD.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani zadosti, se neucastni hodnoceni projekt(
ve vyzvé. Na pracovniky, ktefi provadéji kontrolu formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmu.

Po uplynuti lhaty pro podani Zadosti o prezkum, vyreseni pripadnych Zadosti o prezkum,
informuje Kanceldf MAS elektronicky ¢leny Vybérového organu o zapoceti vécného hodnoceni.
Lhiita pro vécné hodnoceni zacinad béZzet nasledujici den od zaslani informace o ukoncéeném
hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti clenim Vybérového organu.

4.4 Vécné hodnoceni projektt

Hodnoceni projektl provadi Vybérovy organ, jehoZz kompetence jsou stanoveny ve statutu MAS,
které jsou zverejnény na internetovych strankdch MAS.

Z ¢len( Vybérového organu je tvofena hodnotici komise, ktera hodnoti projekty predlozené do vyzev
MAS. Sklada se minimalné ze 3 ¢lenl Vybérového organu.

Pfedseda Vybérového organu zasild pozvanku na jednani Vybérového organu MAS do 2
pracovnich dnl od doruceni informace o ukonceni kontroly formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti
¢lenim a metodikovi CRR z pfislusného kraje.

Clenové Vybérového organu jsou radné proskoleni ohledné vybéru projektl, jsou seznameni
s jejich pravomocemi, odpovédnosti a postupem hodnoceni. Proskoleni zajistuje kancelaf MAS
(zodpovida vedouci pracovnik), kterd pro hodnotitele zajisti vSsechny podklady a nalezZitosti pro
provedeni hodnoceni. Kazdy hodnotitel je odpovédny za spravné pridéleni bodd a vysledny
soucet bodd.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektl verejny sektor, ani Zadna z jednotlivych
zajmovych skupin nemély vice nez 49 % hlas(.

U Zadosti, které nebyly vyfazeny v rdmci hodnoceni formalnich néleZitosti a ptijatelnosti (kapitola
4.3) provede Vybérovy organ MAS za kazdou vyzvu vécné hodnoceni dle pfedem stanovenych
preferencnich kritérii v souladu s vyzvou MAS.

Seznam hodnoticich kritérii schvaluje Rozhodovaci orgdn MAS. Za proces vytvoreni seznamu
hodnoticich kritérii nese odpovédnost vedouci pracovnik pro SCLLD.

Navrh kritérii, podle kterych bude probihat vécné hodnoceni, posild MAS k pfipominkdm na RO
IROP nejpozdé&ji 10 pracovnich dni pfed vyhladenim vyzvy. Pokud RO IROP kritéria potvrdil a pro
dalsi vyzvy se neméni, posle MAS fidicimu organu IROP nejpozdéji deset pracovnich dni pred
vyhlasenim vyzvy informaci, Ze ve vyzvé pouZzije plvodni kritéria.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

Schvéleny seznam téchto hodnoticich kritérii vé. moznych ptridélenych bodl bude zverejnén s

kazdou jednotlivou vyzvou. Kritéria jsou hodnocena body. Kombinovand kritéria nejsou

vyuzivana. Projekt spini podminky pro financovani, pokud obdrzZi ve vyzvé stanoveny minimalni

pocet bodl z maximalniho moZného poctu bodd.

Kritéria zamérena na hodnoceni proveditelnosti projektd mohou mit podil maximalné 30 %

z celkového bodového hodnoceni.

Vécné hodnoceni ma dvé faze. Prvni zaseddani Vybérového orgdnu probéhne maximalné do 15

pracovnich dnl od ukonceni kontroly formalnich naleZitosti a kontroly pfijatelnosti véetné lhity

na prezkum a jeho vyporadani.

Predseda Vybérového organu na jeho 1. zasedani pridéli hodnoceni projektd jednotlivym ¢lendm

(ustavi hodnotici skupinu), na zdkladé losovdni. Jeden projekt hodnoti vidy tfi nezavisli

hodnotitelé, ktefi nejsou s projektem nebo Zadatelem nijak spojeni nebo jakymkoli zplsobem

zainteresovani na jejich Cinnosti. SloZeni této hodnotici skupiny musi vyhovovat podmince, Ze

verejny sektor, ani Zadna z jednotlivych zajmovych skupin nema vice nez 49 % hlasu.

Hodnotitelé posuzuji zZadosti o podporu na zakladé podkladl uloZenych v MS2014+ (Zadost o

podporu, prilohy). Zadost a ptilohy jsou hodnotiteliim piedany vytisténé v listinné podobé,

(posledni aktudlni verze, v¢. pfiloh z IS KP+) spolu s formulafem pro bodové hodnoceni. Pripravu

podkladd pro hodnotici skupinu zajistuje administrativni pracovnice pro SCLLD. Odpovédnost za

pripravu podklad(i ma Vedouci pracovnik pro SCLLD.

Hodnotitelé boduji projekty na zadkladé bodovacich kritérii, kterd jsou soucasti vyzvy. Kazdy

hodnotitel boduje samostatné do formular pro bodové hodnoceni.

Druhé zasedani Vybérového organu probiha do 10 pracovnich dni od prvniho zasedani.

Termin zasedani Vybérového organu je zverejnén nejpozdéji 14 kalendarnich dni pfed samotnym

zasedanim na internetovych strankach MAS. V pfipadé stanoveni nového terminu, musi byt

zména zverejnéna alespon 3 pracovni dny pred timto novym terminem.

Kazdy hodnotitel u kazdého projektu, ktery hodnotil, spocita vysledny soucet bod(l, podepise

formulaf pro bodovani a preda jej predsedovi Vybérového organu.

Pfedseda VO spolu s pracovnikem MAS u hodnoceného projektu stanovi polet bodl pro

jednotliva kritéria aritmetickym prdmérem. Primér bude vypocten souctem bodd u jednoho

kritéria hodnoceného projektu a vydélen poctem clenl hodnotici skupiny. Vysledny pocet bodl

projektu je uréen souétem poctu bodl za vSechna kritéria. Vystupem je zapis se seznamem

projektd serazenych sestupné podle dosaZzenych bodl. Vysledné hodnoceni projektu schvaluje

vybérovy organ hlasovanim.

Pokud dva a vice projekt( ziska stejny pocet bodd, rozhoduje datum a ¢as prijeti Zadosti.

V ptipadé rovnosti bod(l a zaroven v pripadé, Ze by alokace vyzvy nevystacila na vSechny projekty

se stejnym poctem bod(, je rozhodujici poradi prijmu Zadosti o podporu, tj. podani Zadosti o

podporu dle obecnych pravidel IROPu v monitorovacim systému MS 2014+,

Vysledek bodového hodnoceni je zaznamendan pracovniky Kancelafe MAS a do 5 pracovnich dni

od ukonc¢eni vécného hodnoceni je pracovniky Kanceldfe MAS zaznamendan do a MS2014+.

Z prvniho zasedani Vybérového organu je vyhotoveno pracovniky MAS:

- Prezendni listina
- Zapis z jednani Vybérového organu vcetné doloZeni aktualniho sloZzeni osob podilejicich

se na hodnoceni projektl (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji) a prehledu
hodnocenych projektli a data a ¢asu zacatku jednani, podepsany predsedou Vybérové
komise.

Z druhého zasedani Vybérového organu je vyhotoven pracovniky MAS:
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22.

23.
24,

25.

26.

- Seznam hodnocenych projektl s pridélenymi body, sefazenymi sestupné vcetné
zdGvodnéni kazdého projektu
- Prezendni listina
- Zapis z jednani Vybérového organu komise vCetné doloZeni aktudlniho sloZeni osob
podilejicich se na hodnoceni projektl (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuiji), s
uvedenim data a Casu zacatku jednani, podepsany predsedou Vybérového organu
MAS stanovi minimdlni bodovou hranici pro splnéni vécného hodnoceni, alesponn 50 % z
celkového poctu bod.
V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.
Vysledek vécného hodnoceni je zapsan do CSSF14+ zapisovatelem (uréeného vedoucim
pracovnikem SCLLD), ktery je registrovan v systému, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od
ukonceni vécného hodnoceni. Soucasné s tim, zapisovatel do MS2014+ nahraje zapis z jednani
Vybérového orgdnu. Timto zapisovatelem muZe byt jeden z hodnotitelll ¢i vedouci zaméstnanec
SCLLD, ptipadné jeho zastupce. Zapisovatel vybérového organu zasle interni depesi schvalovateli
(signatari) s Zadosti o kontrolu a podepsani zaneseného posudku vybérového organu.
Schvalovatel (Signatar) provede schvédleni do 5 pracovnich dni od finalizace hodnoceni
zapisovatelem.
O vysledku vécného hodnoceni, které je Zadateli zpfistupnéno v MS 2014+ je Zadatel informovén
prostifednictvim depese spolu s upozornénim o moznosti podani Zadosti o pfezkum hodnoceni.
Zadatel mdze podat 7adost o prezkum vysledku kazdé &asti hodnoceni 7adosti o podporu po
kontrole pfijatelnosti a formalnich nalezitosti, po vécném hodnoceni, po zavérecném ovéreni
zpUsobilosti projektl. Prezkumné fizeni pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti a
vécného hodnoceni provadi kontrolni organ MAS. Prezkumné fizeni pro zadvérecné ovéreni
zpGsobilosti provadi RO IROP. Zadost o prezkum Zadatel podavé do 15 kalendafnich dni ode dne
doruceni depese s oznamenim o vysledku v jednotlivych fazich hodnoticiho procesu. Forma
predloZeni Zadosti o dotaci je uréena Obenymi pravidly vyzvy IROP €. 68.

5. Vybér projektl

1.

Vybér projektld provadi Rozhodovaci organ, (viz statut o.p.s. uvefejnény na web strankach MAS
na adrese: http://mascinovecko.cz (sekce SCLLD), pfimy odkaz . Rozhodovaci organ rozhodne o
vybéru projektu k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu Vybérového
organu.

Oznameni o svolani Rozhodovaciho orgdanu MAS probéhne do 2 pracovnich dni po predani zapisu
a vysledku vécného hodnoceni Vybérovym organem MAS. Kancelai MAS/ odpovédna osoba zasila
pozvanku ¢leniim Rozhodovaciho organu. Soucasti pozvanky je zépis Vybérového organu MAS,
popfipadé dalsi dokumentace MAS.

Jednani Rozhodovaciho organu se kond nejpozdéji do 10 pracovnich dni od ukonéeni faze
vécného hodnoceni. Rozhodovaci organ vybird projekty na zakladé ndvrhu Vybérového organu
MAS. Clenové Rozhodovaciho orgdnu MAS, kteFi potvrzuji vybér projektl na zakladé vysledku
hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajmu.

Kazdy clen Rozhodovaciho orgdnu ma pred jedndnim vyboru k dispozici bodové hodnoceni
jednotlivych projektl (véetné zdGvodnéni ke kazdému projektu) a tabulku se sefazenymi projekty
dle poctu bodd.

Rozhodovaci organ provede vybér Zadosti o podporu dle bodového hodnoceni (od nejvyssiho po

evvr

pracovnich dnl od provedeni vécného hodnoceni (druhého zasedani Vybérového organu).

-22-
EVROPSKA UNIE = =) MINISTERSTVO
Evropsicy fond pro regionaini rozvo) q _=" | PRO MISTNI
Integrovany regonaini operatnl program ROZVO)J CR



Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

6. Rozhodovaci orgdn nemuZe ménit poradi ani hodnoceni Zadosti o podporu.

7. V pfipadé nevycerpdani alokace pro dané Opatfeni, se tato nevyCerpana alokace prevadi do dalsi
vyzvy na dané Opatreni.

8. Pokud pozadavky na financovani v projektech, které splnily minimdlni bodovou hranici,
presahuji alokaci vyzvy, schvali Rozhodovaci organ pofadi ndhradnich projektl pro pfipad, Ze
by MAS realokaci ziskala dalsi financni prostfedky nebo néktery z Zadatell schvélenych
projektd odstoupil od realizace projektu pred podpisem pravniho aktu.

9. Ze zasedani Rozhodovaciho organu je vyhotoven zapis, ktery obsahuje:

a. Seznam vybranych a nevybranych Zadosti (projektl) s uvedenim bodového zisku a u
nevybranych projekt( se uvede divod nevybrani k financovani.

b. Seznam nahradnich projektl sefazenych podle poctu ziskanych bodd v sestupném
poradi.

c. Prezencni listina

10. Zapis z jednani Rozhodovaciho organu véetné doloZeni aktudlniho sloZeni osob podilejicich se na

vybéru projekt(, uvedeni data a ¢asu zacatku jednani, zpracuje Projektovy manaZer zodpovédny
za PR IROP, schvili a podepise predseda Rozhodovaciho organu. Seznam vybranych/nevybranych
Zadosti (projektd) a seznam nahradnich projekt( bude zvefejnén na internetovych strankach MAS
do 5 kalendarnich dnd od schvaleni vybranych projekt(l. V seznamu bude uveden nazev zZadatele,
misto realizace projektu, nazev projektu véetné Opatreni a vySe dotace u vybranych zadosti.
V pfipadé, Ze zapis z jednani je vytvofen po jednani, postacuje, pokud ¢lenové Rozhodovaciho
orgdnu maji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho sprdvnost stvrzuje podpisem predseda
Rozhodovaciho organu. Po podepsani predsedou Rozhodovaciho organu odpovédna osoba vklada
zapis do MS2014+, zasila do 5 pracovnich dn( interni depesi zadateli a zarover zasila na RO IROP
depesi k predani projektl k zavérecnému ovéreni zplsobilosti.

11. PFivybéru projektl plati poradi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni, nelze
jej ménit. Vybérovy organ muizZe uréit ndhradni projekty, které uvadi v zéapise z jednani.
Nahradnim projektem je hrani¢ni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS (max. do 120 %
alokace vyzvy MAS), ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek
finanénich prostredk( na podporu v pIné vysi. Rozhodovaci orgdn MAS zodpovida za alokaci vyzvy
MAS, v prfipadé nahradnich projektli mizZe rozhodnout o jejim navyseni, pokud vyzva nebyla
vyhldsena na celou alokaci opatfeni, tzn., Ze mlzZe rozhodnout o navyseni alokace vyzvy do vyse
celkovych zpUsobilych vydaj na opatreni strategie CLLD.

12. Projekt je predan k zavére¢nému ovéreni RO IROP.

6. Prezkum hodnoceni

Kazdy Zadatel miZe podat Zadost o pfezkum rozhodnuti proti vysledku dané ¢asti procesu schvalovani
projektd, tedy po kontrole pfrijatelnosti a formalnich naleZitosti a po vécném hodnoceni, pokud
nesouhlasi s po¢tem udélenych bod(. Proti vybéru projektil k financovani lze podat stiznost. Zédost o
prezkum hodnoceni podava zadatel do 15 kalendarnich dni od dne doruceni oznameni depesi o
nesplnéni podminek jednotlivych fazi hodnoticiho procesu. Zadatel mGze podat 74adost o pFezkum
prostfednictvim MS2014+. V Zadosti o prezkum uvede Zadatel ¢ast hodnoceni a vybere vsechna
kritéria, proti jejichz hodnoceni se odvolava, s popisem odlvodnéni Zadosti o prezkum.
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MAS informuje Zadatele o moZnosti vzdani se prezkumu interni depesi z dlvodu urychleni
hodnoticiho procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni Ize pouze v pfipadé, kdy vsichni Zadatelé ve
vyzvé MAS se vzdaji moznosti prezkumu.

Nebude-li Zaddost o prezkum hodnoceni podana v souladu s vySe uvedenym postupem, nebude
predana k feSeni Kontrolnimu organu, ktery je za posouzeni odvolani/zadosti o pfezkum rozhodnuti
zodpovédny.

U projektd CLLD provadi pfezkum rozhodnuti Kontrolni organ. Ustaveni a kompetence Kontrolniho
organu jakozto kontrolniho orgdnu MAS je dano Statutem MAS CINOVECKO o.p.s. Statut je
zvefejnény na internetovych strankdch a dostupny na adrese: sekce SCLLD, pfimy odkaz .

Kontrolni organ rozhodne do 30 kalendarnich dnd od dorucéeni Zadosti o prezkum. Kontrolni organ
prezkoumava rozhodnuti v rozsahu podané Zadosti o prezkum, avsak muizZe k prehodnoceni urdit i
kritéria, na kterd se Zadost o pfezkum nevztahuje. Rozhodnuti je prezkoumavano po formalni a
procesni strance. U kazdého prezkoumavaného kritéria Kontrolni organ uvede, zda Zadost shledal
ddvodnou, ¢aste¢né dlivodnou, nedtvodnou.

V ptipadé nedoloZeni viech potiebnych informaci k prezkumu je Zadatel predsedou Kontrolniho
organu nebo jim povérenou osobou interni depesi vyzvan max. 2 krat k doplnéni Zadosti o prezkum.
Lhdta pro doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dni od zaslani emailu Zadateli s Zadosti o doplnéni
podklad(l pro prezkum. Lhata na prezkum je béhem doplnéni pozastavena, zacina bézet po doplnéni
podkladl 5 pracovnich dni.

Kontrolni orgadn se zabyva pouze témi kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyfazeni zadosti o podporu
(eliminacni kritérium). V pripadé, Ze Zadatel v Zadosti o prezkum napada i kritéria, jejichZz nesplnéni
nevedlo k vytazeni zadosti o podporu (napft. kritéria formdlnich ndlezitosti, u kterych nebyl vyzvan k
doplnéni, protoze Zadost nesplnovala nékteré z nenapravitelnych kritérii prijatelnosti), Kontrolni
organ se témito kritérii nezabyva; dle vysledku posouzeni zadosti o prezkum u eliminaénich kritérii
potom posoudi Zadost u kritérii, u kterych si Zadatel stéZuje, Ze nebyl vyzvan k doplnéni nasledovné:

a. Jestlize Kontrolni organ shledd Zadost o prezkum nedlvodnou alesponi u jednoho
eliminaéniho kritéria, bude Zadost o podporu vyfazena; u kritérii, ve kterych Zadatel
nebyl vyzvan k doplnéni, bude Zadost oznacena jako nedlvodn3;

b. jestlize Kontrolni organ shleda zadost o prezkum ddvodnou u vSech eliminacnich kritérii,
bude Zadost o podporu vracena k opravnému hodnoceni; u kritérii, ve kterych Zadatel
nebyl vyzvan k doplnéni, bude Zadost oznacena jako ¢astecné dlvodna.

Kontrolni organ neprovadi hodnoceni, pouze posuzuje podanou 7adost o prezkum. Zadost o prezkum
jako celek mizZe byt shledana:

a. davodnou,

b. casteéné divodnou,

c. nedlvodnou
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8. V pfipadé rozhodnuti ve prospéch Zadatele rozhodne Kontrolni orgdn o zpracovani nového
hodnoceni kritérii, u kterych byla Zadost shleddna (¢4ste¢né) dlvodnou (a pfipadné dalsich
kritérii, u kterych nebyla Zadost o pfezkum podana, ale vysledek pfezkumného fizeni mlze mit na
jejich hodnoceni vliv), a projekt vrati do predchozi faze hodnoceni. V pfipadé, Ze se prezkum tyka
kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti provedou pfezkumné hodnoceni hodnotitelé, ktefi
projekt piivodné nehodnotili. Opétovné hodnoceni probiha podle stejnych pravidel a ve stejnych
Ihdtach. Vybérovy organ i hodnotitelé formalnich néleZitosti a pfijatelnosti jsou vazani vysledkem
prezkumného fizeni. Opétovné hodnoceni probiha podle stejnych pravidel a ve stejnych Ihdtach
jako plvodni hodnoceni.

9. V pfipadé, ze Kontrolni orgdn rozhodne alespon u jednoho kritéria s pfiznakem ,,nenapravitelné”
v neprospéch Zadatele a potvrdi vysledky hodnoceni, Zddost je vyrazena z dalsiho procesu
hodnoceni (nevraci se k opravnému hodnoceni).

10. Zadatel bude informovan o vysledku prezkumu hodnoceni pifes MS2014+. Tuto informaci do
MS2014+ zaddava pracovnik kancelafre MAS, ktery ma opravnéni k pfistupu do systému.

11. Z jednani Kontrolniho organu musi byt pofizen zapis. Zapis vypracovava pracovnik kancelare
MAS. Zépis schvaluje ovérovatel — ¢len Kontrolniho organu. Zapis bude obsahovat:

a. datum a ¢as zacatku jednani

b. jmenny seznam ucastnik(

c. struény popis obsahu zadosti o prezkum, véetné identifikace Zzadosti o podporu,
d. osoby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o pfezkum,

e. rozhodnuti, véetné odldvodnéni

10. Kontrolni organ, kontroluje metodiku zpUsobu vybéru projektl a jeji dodrZovani, vietné
vyfizovani odvolani Zadatell proti vybéru projektd. Kontrolni organ posoudi, jestli vybér projektd
probihal transparentné a nedoslo k poruseni kompetenci a postupl. 1x rocné informuje Valnou
hromadu MAS o vysledku své kontrolni €innosti v souvislosti s realizaci SCLLD. V pfipadé zjisténi
pochybeni informuje neprodlené predsedu Rozhodovaciho organu, ktery zaleZitost projedna
v Rozhodovacim orgdnu, ktery v pfipadé potfeby pfijme opatfeni k napravé. V pfipadé Spatné
provedeného hodnoceni zajisti kancelar MAS sRO IROP Fe$eni podezieni na nesrovnalost.
Odpovédnost za dodrZzeni vSech postupl pfi feseni zadosti o pfezkum ma vedouci zaméstnanec
SCLLD

11. Rozhodovaci organ muizZe provést vybér projektl jesté pred vyporadanim vsech prezkumda
hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni, pokud souhrn pozadavk( v Zadostech neprekracuje alokaci
vyzvy.

12. Pokud souhrn pozadavk(l na podporu v Zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze ukoncit vybér
projektl pred dokoncenim prezkum( hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni.
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7. Postupy pro posuzovani zmén projektd
A) Zadatel béhem hodnoceni na MAS poda ZoZ

MAS dokonéi hodnoceni projektu a poté zjistuje, zda ZoZ ma nebo nema vliv na vysledek hodnoceni MAS
a je v souladu se strategii CLLD. Kancelai MAS vyhledd v MS2014+ podanou ZoZ po ukonéeni vécného
hodnoceni projektu a do depese, kterou predava projekty na CRR k Zavérecnému ovéreni zpUlsobilosti,
uvede, zda zména ma nebo nema vliv na vysledek hodnoceni MAS a je v souladu se strategii CLLD (viz vzor
depese k predani projektl k ZOZ na CRR dle Prirucky pro hodnoceni v MS 2014+10).

B) Pred vydanim pravniho aktu a probiha hodnoceni CRR

Zadatel pfi podani ZoZ doloZi vyjadieni kanceldfe MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS)
Kanceldf MAS vypracuje vyjadfeni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény Zadatelem na
Kancelai MAS. Po vydéni vyjadfeni MAS, adatel podava ZoZ v MS2014+. CRR zkontroluje obsah vyjadrent.
V pfipadé, 7e bude obsahovat vyjadfeni MAS, 7e podand ZoZ mé vliv na hodnoceni MAS, CRR zménu
nedoporudi. V pfipadé, kdy zména obsahuje vyjadfeni MAS, Ze zména nema vliv na vysledek hodnoceni a
je v souladu se strategii CLLD, zména se doporudi. V ptipadé kdy zména nebude obsahovat vyjadieni MAS,
vyzve CRR Zadatele k doplnéni tohoto vyjadreni. CRR dokonci hodnoceni Zavérecného ovéreni zpUsobilosti
a posoudi, zda zmé&na ma vliv na vysledek zavéreéného ovéieni zplsobilosti. V pfipadé, e Z0Z nema vliv
na vysledek hodnoceni, doporué&i zménu projektu. V piipadé, kdy ZoZ ma vliv na vysledek ZoZ, nedoporuci
zménu projektu.

C) Po vydani pravniho aktu

Zadatel pfi podani ZoZ doloZi vyjadieni MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS). Kancelai MAS
vypracuje vyjadreni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény Zadatelem na Kancelaf MAS. Po
vydéni vyjadieni MAS 7adatel poddva ZoZ v MS2014+. CRR zkontroluje obsah vyjadfeni. V pfipadé, ze
bude obsahovat vyjadfeni MAS, 7e podana ZoZ méa vliv na hodnoceni MAS, CRR zménu nedoporudi. V
pfipadé, kdy zména obsahuje vyjadieni MAS, Ze zména nema vliv na vysledek hodnoceni a je v souladu se
strategii CLLD, zména se doporuci. V pfipadé, kdy zména nebude obsahovat vyjadieni MAS, vyzve CRR
Zadatele k doplnéni tohoto vyjadreni. CRR kontroluje vliv zmény na zavérecné ovéreni zpusobilosti. V
pfipadé, Ze projekt nema vliv na vysledek hodnoceni, doporuci zménu projektu. V pfipadé, kdy zména ma
vliv na vysledek ZoZ, nedoporuéi zménu projektu. Pokud ma zména vliv na Pravni akt, je ZoZ pfedana se
stanoviskem MAS a CRR na RO IROP.

8. Auditni stopa a archivace

Archivace veskeré dokumentace bude obecné probihat v souladu s platnou legislativou a s pokyny RO.
MAS a jeji organy se fidi zakonem ¢&. 499/2004 sb., o archivnictvi a spisové sluzbé. Zasadnim dokumentem
je spisovy a archivacni rad dostupny na webu MAS ZDE.

1. MAS zajistuje po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimalné do konce roku 2030)
uchovani veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci a poskytuje informace
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a dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii, zaméstnancim nebo zmocnénciim
povérenych organli Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise,
Evropského ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho uradu, Auditniho organu, Platebniho a
certifikaéniho organu, pfislusného organu finanéni spravy a dalSich opravnénych organl statni
spravy.

Archivace je provadéna v souladu se zakonem 167/2012 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé, ve
znéni pozdéjsich predpisd. Na kazdé pisemnosti bude vyznacena skartacni Ihita.

MAS ma vypracovanou smérnici — Spisovy rad a archivacni rad. Tento dokument urcuje zpUsob
vedeni spravy dokumentd, archivaci a vyfazovani dokumentd, vedeni slozek ve spisovém planu.
Archivaéni fad mQze byt aktualizovan dle potreb, které se objevi pfi realizaci SCLLD, vlastni
¢innosti MAS a jinych ¢innostech.

Archivaci slozek projektd zajistuje vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD, jsou vedeny slozky
jednotlivych projekt(l. Dale jsou archivovany vsechny verze internich postupd, vyzvy, dokumenty
k vyzvam, kritéria, kontrolni listy, formulafe bodovani. Slozky projekt( a vSechny vySe uvedené
dokumenty jsou vedeny a archivovany v kancelafi MAS a budou uloZeny do konce roku 2030.
Postup zajistujici, Ze jsou archivovany véechny dokumenty, je uveden ve spisovém a archiva¢nim
fadu, ktery je zverejnén na webovych strankach (Sekce SCLLD), pfimy odkaz . Dalsi dokumenty
tykajici se Zadosti, pfiloh, hodnoceni apod., jsou uloZzeny v MS 2014+,

Podplirné tisténé dokumenty jako jsou napf. komunikace se Zadateli, prezentace ze seminard pro
Zadatele, prezencni listiny, zapisy z jednani jsou uchovavany v kancelafi MAS a budou uloZeny do
konce roku 2030.

Elektronické dokumenty jsou archivovany na zaloznim disku a na CD.

Pokud u MAS probiha kontrola, odpovédny pracovnik informuje o vysledku kontroly. Vysledek
vklada Kanceldf do MS2014+ do zalozky ,Dokumentace” k projektu 4.2. V pfipadé, kdy kontrolu
nebo monitorovaci ndvétévu provadi RO IROP/CRR CR, o vysledku kontroly/monitorovaci
navitévy je MAS informovéna a vysledek kontroly vkldadd do MS2014+ RO IROP/CRR do 2
pracovnich dnl po zpracovani vysledku.

Komunikace se zadateli

Komunikaci se Zadateli zajistuje Kancelaf MAS.

Opravnénymi osobami pro komunikaci se Zadateli jsou pracovnici MAS (vedouci zaméstnanec
SCLLD, manazer SCLLD pro IROP, popf. jeho zastupce.).

Komunikace se Zadateli probiha od prvnich informaci ohledné moZznosti podani Zadosti o podporu
az po ukonceni doby udrzitelnosti. Komunikac¢nim mistem po dobu realizace a udrzitelnosti je
CRR.

Kancelar MAS odpovida na dotazy Zadatell do 2 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS.

V obdobi od podani zadosti o podporu az po ukonceni hodnoceni komunikuje Kanceldai MAS
s Zadateli pfevainé prostfednictvim systému MS2014+.

VSechny uvedené Ccinnosti jsou Kancelafi MAS vykondvany zdarma do ukonceni doby
udrzitelnosti.
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7.

10.

11.

12.

O vysledku jednotlivych kontrol, hodnoceni a vybéru projektl jsou Zadatelé informovani
prostfednictvim systému MS2014+.
Pfed podanim Zadosti o podporu pracovnici MAS poskytuji Zadatellm konzultace formou
telefonickou, e-mailem, osobni, MAS bude v rdmci vyzev pofadat seminare a pfip. workshopy pro
Zadatele.
V dobé kontrol a hodnoceni projektd mohou pracovnici MAS poZadovat od Zadatele doplnujici a
vysvétlujici informace k podanym Zadostem o podporu prostfednictvim depesi zaddvanych do
sytému MS2014+.
Stejné& jako pfi pFipravé SCLLD MAS CINOVECKO o.p.s. i b&hem procesu implementace bude
maximalné dbano na transparentnost celého procesu. Veskeré komunikacni aktivity jsou zaloZeny
opét na znalosti mistni situace a na partnerském pristupu. Obdobné jako pri pripravé SCLLD i
béhem procesu implementace jsou vyuzivany moderni komunikaéni metody, napf. workshopy,
brainstorming, facilitace. Pro aktéry v Uzemi MAS porada riznd setkani a tematicky zamérené
workshopy. Na této Cinnosti se podileji ¢lenové pracovnich skupin. Pro aktivni komunikaci s
obcany, partnery a vSemi dalSimi aktéry na Gzemi jsou nadale vyuzZivany webové stranky MAS
CINOVECKO o.p.s., , komunitni setkdvani obyvatel Uzemi, dotaznikova $etieni, ankety, zpravodaj,
apod.
Veskeré dokumenty a informace pro Zadatele o podporu jsou zvefejnény na webovych strankach
MAS.
Zodpovédnost za veskeré ¢innosti a podavani informaci ma vedouci zaméstnanec pro SCLLD.

e Kanceldf MAS je dale odpovédna za funkénost internetovych stranek MAS Cinovecko,

které jsou jednim z typu komunikace. Web MAS obsahuje minimalné:
e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy
e Aktudlni seznam partnerll a zdjmovy skupinamiAdresa sidla, kancelafe, konzultaéni
hodiny a kontaktni osoby

e Mapu Uzemi MAS

e Vyrocni zprdvy o Cinnosti hospodareni MAS

e Seznam clen(l povinnych orgdnt MAS

e Vyzvy MAS vcetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v rdmci CLLD

V pfipadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy Ucastnikd seminafe, budou konzultovany s
nadfizenymi organy nebo budou Zadatelllm a pfijemclim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky RO IROP.

10. Spoluprace s externimi subjekty

MAS ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci k integrované strategii zaméstnanclim nebo
zmocnéncdm povérenych organtl Ministerstva pro mistni rozvoj CR.

Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského tGcetniho dvora, Nejvy$siho kontrolniho ufadu,
Auditniho organu, Platebniho a certifika¢niho organu, ptislusného organu finanéni sprdvy a dalsich
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Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

opravnénych organl statni spravy, umoznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni
kontrol.

MAS informuje RO IROP do 3 pracovnich dnii o zahajeni a vysledku kontrol ze strany vy$e uvedenych
organl pomoci datové schranky na RO. Odpovédnost za ozndmeni mé vedouci pracovnik pro SCLLD.

11. Nesrovnalosti a stiznosti

1. Trestny Cin, spachany pfi realizaci program nebo projekt( spolufinancovanych z rozpoctu EU se
vzdy povaZuje za nesrovnalost.

2. MAS hlasi RO podezfeni na nesrovnalosti. MAS jsou povinny veskera podezieni na nesrovnalost
pisemné a bezodkladné oznamit RO IROP, oddéleni kontroly.

3. Odpovédnost za dodrzeni vSech ndleZitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti ma vedouci
zaméstnanec SCLLD, ktery musi neodkladné predat kaZzdou stiznost k feSeni Kontrolnimu organu.

4. 0 vysledku feSeni stiznosti je informovan Rozhodovaci organ, ktery navrhne v pfipadé, Ze shleda
stiznost za opravnénou, opatieni k napravé.

5. Postup pfi vyfizovani stiznosti na ¢innost MAS
Stiznost je podnét na ovéreni spravného, objektivniho, transparentniho a nediskriminacniho
postupu MAS:

a. StiZznost na Cinnost MAS vyfizuje Kontrolni organ a to ve Ih(té do 20 pracovnich dnd od
jejiho doruceni kanceldfi MAS. Po doruceni svold Vedouci zaméstnanec pro realizaci
SCLLD do 10 pracovnich dnl zasedani Kontrolniho organu a ten rozhodne o stiZznosti.
Predkladatel stiznosti bude do 10 pracovnich dnd o vysledku stiznosti informovan
prostirednictvim depese, informaci poskytne predseda Kontrolniho organu.

b. lJestliZe se stiznost tykd projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace o stiznosti
zaloZzeny v dokumentaci MS2014+. V ostatnich pripadech zaloZi povéfeny zaméstnanec
MAS samostatny spis stiznosti.

c. Stiznost Ize podat pisemné, Ustné, telefonicky Ci elektronicky (e-mail se zarucenym
elektronickym podpisem). O Ustnich stiznostech, které nelze vyfidit pfi jejich podani,
sepisSe MAS pisemny zdznam.

d. Zobsahu stiznosti musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni navrhuje.

e. Pokud se stiznost tyka konkrétniho projektu je zaloZena do slozky daného projektu a
feSena manazerem OP, ktery jej spravuje.

f.  StiZnost vyfizuje subjekt, proti jehoZ ¢innosti je sméfovana. Pokud MAS obdrzi stiznost na
postupy CRR/RO preda ji neprodlené CRR/RO.

g. O ukonceni fizeni ve véci podané stiznosti je stéZovateli odeslano do 2 pracovnich dnt
prostfednictvim MS2014+ vyrozuméni. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podand stiznost
byla shleddna divodnou, ¢astecné divodnou ¢i nedivodnou. MAS se vyjadri ke vsem
bodlm stiznosti. O vysledku Setfeni a opatfenich, pfijatych k napravé, ucini zaznam do
spisu.

h. Duvodna nebo ¢astecné dlivodna stiznost se povazuje za vyfizenou, jakmile byla ucinéna
opatreni potfebna k odstranéni zjisténych nedostatkl a stéZovatel o nich byl vyrozumén.
Nedlvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

i. Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, Kontrolni orgdn MAS se ji nebude zabyvat a
pisemné vyrozumi stéZzovatele do 5 pracovnich dnl od obdrzeni podnétu.
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Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

MAS neprosetfuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové
skutec¢nosti, které nebyly v dobé Setfeni znamé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni
stiznosti. O vysledku bude vytvore zapis a stéZovatel bude informovan interni depesi v

MS2014+.
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Interni postupy MAS CINOVECKO o.p.s. pro implementaci CLLD - IROP

12.Seznam zkratek
CLLD - Komunitné vedeny mistni rozvoj

CRR - Centrum pro regionalni rozvoj Ceské republiky

IP — Interni postupy MAS pro implementaci CLLD - IROP

IROP - Integrovany regionalni operacni program

MAS - Mistni akéni skupina;

MMR CR - Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

MP RVHP — Metodicky pokyn pro fizeni vyzev, hodnoceni, a vybér projekt(i v progr. obdobi 2014-2020
MS2014+ - Informacni a monitorovaci systém pro programové obdobi 2014-2020
OM IROP — Operacni manual IROP

PR IROP — Programovy ramec IROP

RO - Ridici organ

SCLLD — Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje.

PS — Pracovni smlouva (pracovni pomér pracovnikd Kancelare MAS)

70Z - Z4dost 0 zménu

13.Prilohy:
Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni zZadosti o podporu predloZzenych na zakladé vyzvy MAS
Cinovecko, o. p. s. pro ¢leny vybérového orgdnu, ktefi provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky
kancelafre MAS, ktefi provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a pfrijatelnosti — pro hodnotitele,
dostupny

Eticky kodex — pro ¢leny Rozhodovaciho orgdnu, dostupny ZDE.
Eticky kodex zaméstnancl MAS Cinovecko, o. p. s., dostupny ZDE.
Cestné prohlaseni o nepodjatosti, dostupné ZDE.

Smlouva o partnerstvi a vzajemné spolupraci, dostupna ZDE.
Spisovy a archivacni fad, dostupny ZDE.

Statut spolec¢nosti MAS Cinovecko, o. p. s., dostupny ZDE.
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http://mascinovecko.cz/eticke-kodexy-a-nepodjatost/
http://mascinovecko.cz/eticke-kodexy-a-nepodjatost/
http://mascinovecko.cz/eticke-kodexy-a-nepodjatost/
http://mascinovecko.cz/smlouva-o-partnerstvi-a-vzajemne-spolupraci/
http://mascinovecko.cz/887-spisovy-a-archivacni-rad/
http://mascinovecko.cz/1013-statut-spolecnosti-mas-cinovecko-o-p-s/

